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Urząd Miejski w Słupsku Słupsk,  2026-01-26
pl. Zwycięstwa 3
76-200 Słupsk

ZKO.0003.1.2026.MJ
Pan
Kacper Moroz
Radny Rady Miejskiej 
w Słupsku

W związku ze złożoną interpelacją „w sprawie wydatkowania środków 
publicznych na nagrody, premie i dodatki specjalne dla kierownictwa Urzędu Miejskiego 
w Słupsku oraz Zarządów Spółek Miejskich w 2025 r.”, udzielam następujących 
odpowiedzi:

Ad. 1.
Nagrody

lp. stanowisko
nagrody 
2025 r. 

(zł brutto)
uzasadnienie

1 Prezydent 0,00
Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa Prezydent nie 
może otrzymywać jakichkolwiek nagród. Jedynym 
wynagrodzeniem jest to wynikające z uchwały Rady Miejskiej.

2 Pierwszy Zastępca 
Prezydenta 7.000,00

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej polegające na 
sumiennym wypełnianiu obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych zadań, doskonaleniu 
sposobu wykonywania pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

3 Drugi Zastępca 
Prezydenta 7.000,00

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej polegające na 
sumiennym wypełnianiu obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych zadań, doskonaleniu 
sposobu wykonywania pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

4 Skarbnik 6.000,00

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej polegające na 
sumiennym wypełnianiu obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych zadań, doskonaleniu 
sposobu wykonywania pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

6.000,00

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej polegające na 
sumiennym wypełnianiu obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych zadań, doskonaleniu 
sposobu wykonywania pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych5 Sekretarz

3.264,00

zaangażowanie w realizację dodatkowych zadań związanych z 
przygotowaniem, przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów 
na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej zarządzonych na dzień 
18 maja 2025 r.
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2.558,00

zaangażowanie w realizację dodatkowych zadań związanych z 
przygotowaniem, przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów 
na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w głosowaniu 
ponownym zarządzonym na dzień 1 czerwca 2025 r.

1.200,00 podniesienie kwalifikacji zawodowych, tj.: ukończenie 
jednolitych studiów magisterskich

Dodatki specjalne

lp. stanowisko Dodatek specjalny 
2025 (zł brutto) uzasadnienie

1 Prezydent

4.266,00 zł od 
01.01.2025 r. do 
30.06.2025 r. i 
4.488,00 zł od 

01.07.2025 r. do 
31.12.2025 r.

Zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej nr II/5/2024 z 22.05.2024 
r. w sprawie wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Słupska, 
w związku z wejściem w życie w dniu 7.10.2025 r. 
Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15.09.2025 r. 
zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych

2
Pierwszy 
Zastępca 
Prezydenta

6.410,00 zł 
miesięcznie od 

01.01.2025 r. do 
31.12.2025 r.

Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych, 
polegających na koordynacji i nadzorze nad: 
-  przygotowaniem i realizacją strategicznych dla Miasta 
Słupska przedsięwzięć finansowanych ze środków budżetu 
państwa w ramach Programu na rzecz zwiększania szans 
rozwojowych Ziemi Słupskiej, Funduszu Rozwoju Dróg, 
Rządowego Programu Inwestycji Polski Ład w szczególności 
w zakresie:
- kontynuacji budowy ringu miejskiego, 
- kontynuacji inwestycji dotyczącej Starego Rynku;
- koordynacji i nadzorze nad przygotowaniem i realizacją 
przedsięwzięć w ramach nowej perspektywy 2021-2027 w 
szczególności planowanych do realizacji w mechanizmie 
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych; 
- nadzór nad aktualizacją Gminnego Programu Rewitalizacji, 
masterplanu dla terenu Podgrodzia, opracowaniem Strategii 
Rozwoju Miasta do roku 2030.

3
Drugi 
Zastępca 
Prezydenta

5.424,00 zł 
miesięcznie od 

01.01.2025 r. do 
31.12.2025 r.

Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych, 
polegających na: 
- nadzorze nad procesem sprzedaży mieszkań we 
wspólnotach mieszkaniowych z zasobu miasta zgodnie z 
obowiązującą czasową bonifikatą; 
- nadzorze i koordynacji działań dotyczących rozszerzenia 
zakresu działań Słupskiego Centrum Usług Wspólnych; 
- nadzorze nad inwestycją przy ul. Sobieskiego realizowaną 
przez Słupskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego.

6.192,00 zł 
miesięcznie od 
01.01.2025 do 
31.10.2025 r.

Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych, 
polegających na nadzorze nad zarządzaniem należnościami 
Miasta Słupska, nadzorze nad zarządzaniem długiem Miasta 
Słupska, nadzorze finansowym nad realizacją projektów 
finansowanych ze środków budżetu Unii Europejskiej oraz 
budżetu Państwa.

4 Skarbnik

8.500,00 zł 
miesięcznie od 

01.11.2025 r. do 
31.12.2025 r.

Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych, 
polegających na nadzorze nad zarządzaniem należnościami 
Miasta Słupska, nadzorze nad zarządzaniem długiem Miasta 
Słupska, nadzorze finansowym nad realizacją projektów 
finansowanych ze środków budżetu Unii Europejskiej oraz 
budżetu Państwa.
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5 Sekretarz

1.800,00 zł 
miesięcznie od 

01.01.2025 r. do 
31.12.2025 r.

Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych 
polegających na powierzeniu dodatkowych zadań związanych 
z przeprowadzeniem procesu rozszerzenia granic Miasta 
Słupska oraz nadzorem nad wprowadzonym elektronicznym 
zarządzaniem dokumentów (EZD)  w Urzędzie Miejskim w 
Słupsku.

Ad. 2.
Pełnomocnicy Prezydenta Miasta Słupska

lp. stanowisko rodzaj stosunku prawnego

1 GŁÓWNY SPECJALISTA - PEŁNOMOCNIK PREZYDENTA DS. OCHRONY 
INFORMACJI NIEJAWNYCH umowa o pracę

2 GŁÓWNY SPECJALISTA - PEŁNOMOCNIK PREZYDENTA DS. 
ZARZĄDZANIA DANYMI MIASTA umowa o pracę

3 GŁÓWNY SPECJALISTA - PEŁNOMOCNIK PREZYDENTA DS. 
REWITALIZACJI I ROZWOJU MIASTA umowa o pracę

4 GŁÓWNY SPECJALISTA - PEŁNOMOCNIK PREZYDENTA DS. ROZWOJU 
PRZESTRZENNEGO I FUNKCJONALNEGO MIASTA umowa o pracę

5 GŁÓWNY SPECJALISTA - PEŁNOMOCNIK PREZYDENTA DS. SPORTU umowa o pracę

6 GŁÓWNY SPECJALISTA - PEŁNOMOCNIK PREZYDENTA DS. ESTETYKI 
MIASTA umowa o pracę

NAGRODY zł brutto (2025 r.)  

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej polegające na sumiennym 
wypełnianiu obowiązków służbowych, sprawnym i terminowym 
wykonywaniu powierzonych zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i umiejętności zawodowych

20 700,00

zaangażowanie w realizację dodatkowych zadań związanych z 
przygotowaniem, przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów na 
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w głosowaniu ponownym 
zarządzonym na dzień 1 czerwca 2025 r. (w obu głosowaniach)

650,00

szczególne zaangażowanie związane z przygotowaniem i 
przeprowadzeniem procesu rozszerzenia granic Miasta Słupska 6 000,00

zaangażowanie związane z przygotowaniem potrójnego jubileuszu Miasta 
Słupska, tj. 760-lecia nadania praw miejskich przez księcia gdańskiego 
Świętopełka II, 715-lecia ich ponowienia przez margrabiego 
brandenburskiego Waldemara oraz 80. rocznicy zasiedlenia miasta przez 
ludność polską

1 500,00

suma wypłaconych nagród 28 850,00

Ad. 3.

spółki miejskie (100% udziału albo udziały większościowe)

spółka stanowisko wynagrodzenie zmienne 
wypłacone w 2025 r.

Trzy Fale Spółka z o.o. Prezes Zarządu 61 700,00
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Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej 
Sp. z o.o. Prezes Zarządu 66 698,67

Przedsiębiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej 
Sp. z o.o. Prezes Zarządu 52 845,36

Prezes Zarządu (do 
31.07.2024 r.) 23 100,00

Słupskie Towarzystwo Budownictwa 
Społecznego Sp.  z o.o. Prezes Zarządu (od 

01.08.2024 r.) 16 500,00

Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. Prezes Zarządu 52 904,75

Prezes Zarządu 57 276,95
Wodociągi Słupsk Sp. z o.o.

Członek Zarządu 54 601,80

spółki, w których miasto Słupsk posiada udziały mniejszościowe 

spółka stanowisko wynagrodzenie zmienne 
wypłacone w 2025 r.

TUW PZUW Prezes Zarządu Spółka odmówiła przekazania 
danych

Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego 
SA. Prezes Zarządu 83 482,46

Pomorski Fundusz Pożyczkowy sp. z o.o. Prezes Zarządu 105 690,72

Pomorski Regionalny Fundusz Poręczeń 
Kredytowych sp. z o.o.

Prezes Zarządu brak odpowiedzi

Engie EC Słupsk sp. z o.o. Prezes Zarządu Spółka odmówiła przekazania 
danych

Zakład Naprawczy Mechanizacji Rolnictwa 
Sp. z o.o.  Spółka odmówiła przekazania 

danych

Prezes Zarządu 49 938,87
Innobaltica Sp. z o.o. 

Członek Zarządu 44 390,10

Zgodnie z zawartymi umowami o świadczenie usług zarządzania, wynagrodzenie 
członków zarządu składa się z wynagrodzenia stałego i wynagrodzenia zmiennego, 
stanowiącego wynagrodzenie uzupełniające za rok obrotowy Spółki i jest wypłacane ze 
środków własnych tych podmiotów w roku następującym po danym roku obrotowym (w 
2025 r. za 2024 r.).

Ad. 4.  Dyrektorzy wydziałów i biur Urzędu Miejskiego w Słupsku
SKŁADAJĄCY OŚWIADCZENIE MAJĄTKOWE NAGRODY 2025 R.

lp. nazwa 
wydziału/biura stanowisko uzasadnienie

kwota 
nagrody (zł 

brutto)
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doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 000,00
1 WYDZIAŁ GEODEZJI 

I KATASTRU
DYREKTOR - 
GEODETA MIEJSKI

szczególne zaangażowanie związane z 
przygotowaniem i przeprowadzeniem 
procesu rozszerzenia granic Miasta Słupska

1 500,00

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 000,00

szczególne zaangażowanie związane z 
zabezpieczeniem mienia i dostępem do 
budynku przez osoby trzecie do kamienicy 
przy ulicy Słowackiego 43, w związku z 
pożarem w nocy z 30.07.2025 r. na 
31.07.2025 r.

2 020,00

zaangażowanie w realizację dodatkowych 
zadań związanych z przygotowaniem, 
przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów 
na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 
zarządzonych na dzień 18 maja 2025 r.

146,00

2

WYDZIAŁ STRAŻY 
MIEJSKIEJ I 
ZARZĄDZANIA 
KRYZYSOWEGO

DYREKTOR, 
KOMENDANT

zaangażowanie w realizację dodatkowych 
zadań związanych z przygotowaniem, 
przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów 
na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w 
głosowaniu ponownym zarządzonym na 
dzień 1 czerwca 2025 r.

740,50

3

WYDZIAŁ 
GOSPODARKI 
KOMUNALNEJ I 
OCHRONY 
ŚRODOWISKA

DYREKTOR

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 000,00

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 500,00

zaangażowanie w realizację dodatkowych 
zadań związanych z przygotowaniem, 
przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów 
na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 
zarządzonych na dzień 18 maja 2025 r.

2 180,004
WYDZIAŁ CENTRUM 
OBSŁUGI 
MIESZKAŃCÓW

DYREKTOR

zaangażowanie w realizację dodatkowych 
zadań związanych z przygotowaniem, 
przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów 
na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w 
głosowaniu ponownym zarządzonym na 
dzień 1 czerwca 2025 r.

2 115,00
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5 WYDZIAŁ 
KSIĘGOWOŚCI DYREKTOR

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 000,00

6

WYDZIAŁ 
ZARZĄDZANIA 
NIERUCHOMOŚCIAM
I

DYREKTOR

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 000,00

7 WYDZIAŁ 
BUDOWNICTWA DYREKTOR

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 000,00

8 WYDZIAŁ EDUKACJI DYREKTOR

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej 
polegające na sumiennym wypełnianiu 
obowiązków służbowych, sprawnym i 
terminowym wykonywaniu powierzonych 
zadań, doskonaleniu sposobu wykonywania 
pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i 
umiejętności zawodowych

5 500,00

suma 49.701,50

NIESKŁADAJĄCY OŚWIADCZENIA MAJĄTKOWEGO

lp nazwa wydziału/biura stanowisko
1 BIURO RADY MIEJSKIEJ DYREKTOR

2 URZĄD STANU CYWILNEGO KIEROWNIK

3 WYDZIAŁ ADMINISTRACYJNO-TECHNICZNY DYREKTOR

4 WYDZIAŁ KULTURY, WSPÓŁPRACY I PROMOCJI DYREKTOR

5 WYDZIAŁ POLITYKI PRZESTRZENNEJ DYREKTOR

6 WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA KADRAMI I ORGANIZACJI URZĘDU DYREKTOR

7 WYDZIAŁ BUDŻETU MIASTA DYREKTOR

8 WYDZIAŁ ROZWOJU MIASTA DYREKTOR

9 WYDZIAŁ ZDROWIA I SPRAW SPOŁECZNYCH DYREKTOR

10 ZESPÓŁ AUDYTU WEWNĘTRZNEGO I KONTROLI DYREKTOR

11 ZESPÓŁ RADCÓW PRAWNYCH KOORDYNATOR
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NAGRODY zł brutto (2025 r.) 

doceniając osiągnięcia w pracy zawodowej polegające na sumiennym 
wypełnianiu obowiązków służbowych, sprawnym i terminowym 
wykonywaniu powierzonych zadań, doskonaleniu sposobu 
wykonywania pracy, rozwijaniu własnej wiedzy i umiejętności 
zawodowych

54 050,00

podniesienie kwalifikacji zawodowych, tj.: ukończenie studiów 
podyplomowych 1 200,00

szczególne zaangażowanie związane z przygotowaniem Raportu o 
Stanie Miasta za 2024 rok 2 500,00

zaangażowanie w realizację dodatkowych zadań związanych z 
przygotowaniem, przeprowadzeniem i rozliczeniem wyborów na 
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w głosowaniu ponownym 
zarządzonym na dzień 1 czerwca 2025 r. (w obu głosowaniach)

9 895,00

szczególne zaangażowanie związane z przygotowaniem i 
przeprowadzeniem procesu rozszerzenia granic Miasta Słupska 4 500,00

suma 72 145,00

Ad. 5
Nagrody wskazane w pkt. 1, 2 i 4 zostały wypłacone ze środków własnych z wyłączeniem 
nagród dotyczących organizacji Wyborów na Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, które 
zostały w całości wypłacone i rozliczone z dotacji Krajowego Biura Wyborczego.
Nagrody dot. ukończenia studiów wynikają z Regulaminu Wynagradzania pracowników 
Urzędu Miejskiego w Słupsku. 
Ponadto informuję, iż w zakresie osób, o których mowa w pkt. 1, 2 i 4, nie została 
wypłacona żadna premia.

Z up. Prezydenta
Tomasz Czuczak
Sekretarz Miasta Słupska

(Dokument podpisany kwalifikowanym 
podpisem elektronicznym)

Dokument sporządzony przez: Jereczek Małgorzata, adres e-mail: m.jereczek@um.slupsk.pl
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