Radny Rady Miejskiej w Stupsku

Stupsk, dnia 9 stycznia 2026 1.

IN.46.2026

Sz.P.
Krystyna DANILECKA-WOJEWODZKA
Prezydent Miasta Stupska

INTERPELACJA
w sprawie wydatkowania §rodkéw publicznych na nagrody, premie i dodatki specjalne
dla kierownictwa Urzedu Miejskiego oraz Zarzadéw Spoétek Miejskich w 2025 roku

Transparentno$¢ to nie tylko hasto wyborcze, to codzienny obowiazek wobec
podatnikéw. Rok budzetowy 2025 zostat zamkniety, a wszelkie dyspozycje placowe
za grudzien - w tym ewentualne nagrody roczne i premie - zostaty zrealizowane. Czas
na weryfikacje kosztow sprawowania wladzy w Stupsku. W trosce o jawnos$¢ finansow
publicznych, mowig: ,sprawdzam”. Mieszkancy maja prawo wiedzie¢, czy wtadza

samorzadowa przyznaje sobie dodatkowe gratyfikacje.

W zwiazku z powyzszym prosz¢ o udzielenie konkretnych odpowiedzi (w formie

tabelarycznej) na nastepujace pytania:

1. Sciste Kierownictwo Urzedu (Prezydent, Zastepcy, Skarbnik, Sekretarz): Prosze
o przedstawienie imiennego wykazu nagrod, premii oraz dodatkéw specjalnych

wyptaconych w roku 2025 (ze szczeg6lnym uwzglednieniem IV kwartatu).

o Prosze o podanie kwot brutto przypisanych do konkretnych oséb.
o Prosze o podanie uzasadnienia merytorycznego dla kazdej wyptaconej nagrody.
Za jakie konkretne osiaggniecia (wykraczajgce poza standardowe obowiazki

stuzbowe) przyznano te $rodki?

2. Proszg¢ o wykaz wszystkich oséb peligcych w 2025 roku funkcje
Pelnomocnikéw Prezydenta, Doradcéw lub Asystentéw (zatrudnionych zaréwno

na umowg o pracg, jak i umowe cywilnoprawng).
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o Czy osoby te otrzymaly w 2025 roku jakiekolwiek dodatkowe gratyfikacje
finansowe (nagrody, premie, bonusy po wykonaniu zlecenia)?
o Jesli tak - wnosze o podanie tacznych kwot wyptaconych poszczegdlnym

pelnomocnikom/doradcom ponad ich wynagrodzenie zasadnicze/umowne.

3. Czy Prezesi i Czlonkowie Zarzadéw spoétek z udziatem Miasta Stupska

otrzymali w 2025 roku nagrody roczne lub inne zmienne sktadniki wynagrodzenia?

o Prosze o zestawienie w formie tabelarycznej: Nazwa Spéiki - Imi¢ i Nazwisko
Prezesa/Wiceprezesa/Cztonka Zarzadu - Kwota nagrody/premii w 2025 r. -
Uzasadnienie.

o Czy nagrody przyznano rowniez w spoélkach, ktéore w 2025 roku odnotowaty

strate lub podniosty ceny swoich ustug dla mieszkancow?

4. Czy Dyrektorzy Wydziatow i Biur Urzedu Miejskiego otrzymali w 2025 roku

nagrody roczne lub inne zmienne sktadniki wynagrodzenia?

o Prosze o zestawienie w formie tabelarycznej, w ktorej kazda wyptacona nagroda
lub dodatek specjalny s3 ujete w osobnej pozycji przypisanej do konkretnej
jednostki organizacyjnej. Tabela powinna zawiera¢ kolumny: Nazwa
Wydziatu/Biura - Stanowisko - Kwota nagrody/premii (brutto) - Uzasadnienie.

o W przypadku, w ktérym bedziecie chcieli si¢ Panstwo powota¢ na ochroneg
prywatnosci  (cho¢ nazwiska dyrektoréw s3g publikowane w BIP),
prosz¢ o podanie danych zanonimizowanych przypisanych do konkretnego

stanowiska i wydziatu, co pozwoli na oceng skali wydatkow.

5. Z jakich srodkéw sfinansowano wyzej wymienione nagrody i dodatki dla kadry

zarzadzajacej?

Uprzedzajac ewentualng probe uchylenia si¢ od precyzyjnej odpowiedzi
pod pretekstem ochrony danych osobowych, przypominam, ze osoby objete interpelacja
petia funkcje publiczne, a ich o$wiadczenia majatkowe sa jawne i ogdélnodostepne
w Biuletynie Informacji Publicznej. Préba ukrycia szczegétowych skladnikéw
wynagrodzenia (nagrod), ktore i tak podlegaja ujawnieniu w trybie rocznym, bytaby

dzialaniem niezrozumiatym i stojacym w sprzecznosci z zasada jawnosci zycia
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publicznego. Oczekuje pemych, imiennych danych, bez zaslaniania si¢ klauzulami,

ktére nie majg zastosowania wobec oséb decydujacych o majatku Miasta.

Kacper Moroz
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